ACTA DE EVALUACION Y PROPOSICION DE ADJUDICACION DE LA LICITACION
PUBLICA DENOMINADA: “SERVICIO DE ASEQ PARA LAS OFICINAS DE LA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE AGRICULTURA DE LA REGION DE LOS
Rios”

ID 5561-1-LEL7

En Valdivia, a 10 de febrera de 2017, siendo las 12:00 horas, se reline la Comisidn designada
para la evaluacion y proposicién de adjudicacidn de la Licitacién Pdblica individualizada
mediante el ID N°5561-1-LF17 en el Portal Mercade Pablico, e integrada por los
funcionarios/as don Hector Mella Toledo, Profesional de Apoye de ia Seremi de Agricultura
Regién de Los Rios, dofia Daniela Génova Espinoza, Profeslonal de Apoyo de la Seremi de
Agricultura Region de Los Rios v, dofia Betzabé Menjiba Swidersky, lefa del Departamento de
Compras de la Subsecretaria de Agricultura, quien actia para estos efectos, segln se indica
en Resolucién Exenta N° 05 de 2017, en reemplazo de doiia Yuly Sepulveda, quien se
encuentra hacienda uso de su feriado legal.

Iniciada la reunién, la comisién acordé dejar constancia, en primer lugar, de la siguiente
informacién, relativa a la presente Licitacién Pablica:

a) El llamado a licitacion pablica fue publicado en el Sistema de Informacidn de Compras y
Contrataciones PUblicas el dia 24.01.2017;

b) La citada Licitaclén se efectud de acuerdo a Bases Administrativas y Técnicas publicadas
¥ aprotadas mediante Resolucidn Exenta N° 05 de fecha 24 de enero de 2017.

©) Que la mencionada licitacion sélo tuve una consuita en el foro de preguntas dispenible en
el portal, respondiéndose en los plazos previstos en las bases de licitacién.

d) El cierre del proceso de Licitacian para presentar ofertas, ocurrio el dia 03 de febrero del
afio en curso.

e) La apertura electrdnica de 1as ofertas recibidas estaba

constatandose Ja presentacién
R
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MIGUEL ANGEL TRIVINOS CAR
LIMPRO SPA 76.459.363-4

Que, iniciada la revision de los antecedentes legales y administrativos solicitados, la Comision
evidencié que ambos proponentes cumplieron con presentar todos los documentos solicitados
en las bases de licitacion, se ajustaron al presupuesto maximo disponible para el servicio
licitado, y participaron de la visita en terreno obligatoria realizada el dia 30 de enero de 2017,
segun consta en acta de visita en terreno disponible en el sistema, con lo anterior ambos
proponentes fueren declarados admisibles en |a apertura del proceso, segln se establecié en
act# de apertura de fecha 03 de febrero del afio 2017, tamblén disponible en el sistema de
informaclén de compras pdblicas.

Que |a evaluacidn se llevd a cabo de acuerdo a los criterios establecidos en el numeral 5.2 de
las bases administrativas, que establecen lo slguiente:

R e Porcehtaje

a) PRECIO 30%
b) PROPUESTA TECNICA 55%

» SUBCRITERIO EXPERIENCIA 15%

» SUBCRITERIO PLAN DE TRABAJO 409%
<} CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACTONES 0%
d) CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES 5%
TOTAL 100%




a. Precio:

b. Propuesta Técnica;

Se valorard la Experiencia del proveedor relacionada con e/ serviclo requerido y fa
presentacién de un Plan de Trabajo. En relacién a fas Actividades Adicionates, serén
conslderadas como tal, aqueltas que estén fuera de Ias indicadas en las Bases Técnicas.

¢. Condiciones de Empileoy Remuneraciones

Se valorara las condiciones de empleo y remuneraciones que indique y compruebe ef oferente.

d. Cumplimiento de Requisitos formales

cumplirniento de las especificaciones del proceso,
1.1. METODOLOGIA DE CALCULD DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION
a. Precio (Anexo N° 3).

Se realizard dividiendo ef valor de la oferta de menor monta, por ef valor ofertado i,
muitiplicando ef resyltado Por el % asignado af criterio especifico, de acuerdo a Ja siguiente
formuia:

X min

Xi

Pi %

Donde:

Pi = Puntaje penderado del criterio en evaluacidn de 1a oferta |

Xi = Valor de Ja oferta i

Xmin = Valor de ia oferta de menor monto.

% = Porcentaje asignade af criterio especifico, ingresado como nomero entero (Ej. 65% se
ingresa como 65).

b. Propuesta Técnica
Subrriteri eriencia £n Ef Rub

La experiencia se depers demostrar adjuntando a Ja propuesta copia de contratos gfecutados,
drdenes de compra o certificados emitidos bor les mandantes indicando tino de trabajo
realizado, empresa o institucicn donde se realizaron los trabajos, nombre y teléfono del
contacto, afio y tlempo de €jecucion o vigencia. La Comisién Evalvadora se reserva ef derecho
de consultar las recomendaciones presentadas {Anexo N* 2).

ELpuntaje a asig 3¢ 86 spiicarg de fa siguiente forma;,

Experiencia %
Més de 5 experiencias acreditadas 20%
Entre 3 y 5 Experiencias acreditadas 15%
Entre 1 y 2 Experlencias acreditadas 10%
Sin experiencia o no acredita experiencia 5%




Subcriterio Plan de Trabajo:

Los oferentes deberan presentar un plan de trabajo a realizar, dgiario, semanal y mensual, de
acuerdo al Anexe N© 4, ¥ 5e evaluara de acuerdo a io siguiente:

Presenta Plan de Trabaje con informacidn adicional g la sollcitada en ias
bases y es considerada un valar agregado relevante en la propuesta.
Presenta Plan de Trabajo con informacién adicional a fa solicitada en ias
bases, pero fos servicios adicionales no son relevantes Dara la Secretarfa 25%
Regional.

Presenta Plan de Trabajo con Ia informacidn minima soficitada en las bases
técnicas. 15%

40%

Nota: Cabe sefialar que, sila oferts del proponente ne prasenta un Plan de Trabajo o el que
presenta no contiene Ia infermacion minima solicitada, serd desestimada por no cumplir
técnicamente con lo requeride en fas presentes Bases de Licitacidn.

€. Condiciones de Empleo ¥ Remuneraciones.

Se considerard véfida, la informacién entregada y validada, a través def Anaxo N° 5, y se
evaluars de acuerdo a lo siguiente.

PR PRy . B

Polfticas de Reajustabilidad de 1as remuneraciones
Declaracidn jurada simple)

Politica de Capacitacion taboral (Adjuntar manual, politica o

reglamento Interno que dé cuenta de la existencia de politicas .

¥ procedimientos Internos de tapacitactin en la empresa). Slrrsininie N,

Contratacién  de Personas  discapacitadas (acreditados
mediante cettificade de COMPIN). Slrriveee. NO.. .
Certificado de Inscripcion en una Mutual de Seguridad

(Adjuntar documento). L A NO.......

Otra (Sefialar y acreditar)

Ef e se calculard 4 siguiente tabla.

R

Cuatro o mds condiciones faborale

ity TS s T i
5 /0 de reruneraciones 10
Tres condicipnes Jaborales ¥/6 de remuneraciones 7
Das condiciones laborajes y/0 de remuneraciones 5
2

0

Una condicidn taborsf y/o de remuneraciones
Ninguna o no indica

Nota: £n el caso que, ef oferente sea una persona natural, deberd acreditar para alcanzar el
méximo puntaje en este criterlo gue ha cumplide con el pago de sus propias Leyes Sociales,
durante los Gitimos tres meses, adjuntando certificado de previred o certificado de pago de
cotizaciones, emitido por ia institucion correspondiente, en caso que no procesa el pago de
dithas impesiciones, como por efemplo, en ef caso de jubilacién, deberd acreditar dicha
informacién a través de una declaracién Jurada simple que acredite su situacion.



d. Cumplimiento de Regquisitos Formales:

Corresponde af cumplimiento de los proveedores en la correcta presentacidn de su oferta en
términos formales respecto de i3 Presentacion de anexos técnices, asl como en fa mencién al
cumplimiento de las especificaciones def proceso.

Los requisitos formales son agueflos solicitados en fas bases de Ncitacidn que dan cumplimiento
a la correcta presentacidn de /3 oferta, lo que correspends a:

»  Presentacion de anexos tecnicos segdn formatos.
*  Consistencia de fa infermacidn presentada en 1a ficha del portal y documentos anexgs.

»  Anexos y documentos solicitados se encuentran debidamente firmadas y flenados, segun
se solicita.

La omisidn, rectificacién o aclaracién de anitecedentes, serdn consultadas a través deil foro
inverso (aclaracién de ofertas) en la elapa de evaluacidn, teniendo un tiempa de espera de
respuesta de 48 horas desde que esta ha sido realizada, Y siempre que se trate de materias de
forma que no alteren nj modifiquen la naturaleza def flamado, /a no respuesta por los oferentes

critetio, y i el requerimiento fuera necesario para ser evaluade el proveedor quedard
desestimado def proceso de evafuaclon,

Cumple con los requisitos formales establecidos en las bases, 3%

Cumple parclaimente con los requisitos formales establecidos en las
bases y habidndose solicitado su rectificacién, responde dentro det . 2,5%
plazo establecido en ef portal.

No cumple con los requisitos formales establecidos en las bases y/o

[+
f10 respande dentro de los plazos establecidos, 0%

Que, iniciada la evaluacién de las ofertas por parte de |2 presente Comision, se aplicaron los
criterlos antes mencionados junto a su pauta metodeoldgica, y se obtuvo el siguiente
resultado:

-

.
Nombie de) Proyied

MIGUEL ANGEL TRIVINOS

CARDENAS 12.199,656-1] % 315.126

1 2% 5% 92%

LIMPRG Ska 76.459.363-4| §315.126] 30% 10% 30% 0 [ 5% 5%

Que el analisis de los puntajes obtenidos es ef siguiente:

Ambos proponentes obtienen ef méxima puntaje para el eriterio precio, dado que ofertaron
ror el mismo valor, equivalente a $315.126, monto neto,



Respecto del criterio cumplimente de requisitos formales ambas ofertas cumplieron con
ajustarse a las formalidades del proceso no siendo necesario requerir aclaraciones o
rectificaciones de las ofertas, por lo que ambas obtienen 5%, equivalente al maximo puntaje
para el criterio.

Para el criterio condiciones de empleo y remuneraciones, ambas ofertas cumplen con
presentar el Anexg N° 5, declarando lo siguiente:

La empresa Limpro SPA sefiala cumplir sélo con una condicién o factor de los establecido en
el Anexo, refiriéndose al certificade de Inscripclon en una mutual de seguridad, dicho
documento no se anexa, por lo tanto, no es posible validar la asignacidn de puntaje para el
criterio, obtenido, por tants, 0%, lo anterior debido a que la condicién de empleo indica
expresamente en el Anexo que debe adjuntar el documento para acreditar [a informacion.

Don Miguel Anget Trivifios indica en su Anexo N° 5, cumplir con 4 condiciones de empleo y
remuneracién, no obstante, sdle fue posible acreditar o validar una de ellas, ya que no adjunta
declaracién jurada de politicas de reajustabilidad, no es posible evidenciar los contratos
indefinidos a que se refiere en el anexa, y respecto del reglamento interna sélo se adjunta la
primera hoja del documentp, abteniendo, por tanto, 2% para el criterio, ya'que si adjunta
certificado de afiliacién,

Para el criterio propuesta técnica ambas empresas obtiene en 2l sub criterio plan de trabajo
el 30%, por incluir serviclos adicionales a los previstos en las bases de licitacion, v para el
sub criterio experiencia, fa empresa Limpro SPA declara en su Anexo N° 2 tres experiencias
de 1as cuales s6lo es posibie verificar o acreditar 2, dado que ne adjunta acreditacidn para el
contrato con SMC Preumatics, informacién que equivale a un 10%, mientras que Miguel Angel
Trivifios declara més de 5 experiencias totalmente acreditadas, obteniendo un 25% en dicho
sub criterio.

Que de acuerdo al resultado final obtenido para cada uno de 105 criterios de evaluacion y teniendo
presente ademds el andlisis realizado a cada una de fas ofertas, la presente Comisién Evaluadora
ha estimade procedente recomendar a Ia Secretaria Regional Ministerial de Agricultura de la
Reyign de los Rigs, adjudicar la presente licitacién Plblica a don Miguel Angel Trivifios
Cardenas, Rut: 12.19%.656-1, por haber obtenido el mayor puntaje en el proceso de evaluacion,
en el monto total de $9.000.000 (nueve millones de pesos), valor con [VA incluldo, para la
totalidad de la vigencia del contrato, es declr, 24 meses, de acuerdo a los antecedentes
expuestos en lz presente acta.

Heckar Mella Toledo Da gva Espinoza
Profesional de Apoyo Profé&Signal de Apoyo
Seremi Agricultura Reglén de Los Rios Seremi Agricultyba Regién de Los Rios




SERVICIO DE ASED OFICINAS DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE AGRICULTURA REGI(ON DE LOS RIiOS

5561-1-LE17?

MIGUEL ANGEL TRIVINGS i . . . .
CARDENAS 12.199.656-1] $ 315.126| 300 25% 30% 1 2% 5% 92%
LIMPRO SPA \_ 76.450.363-4| $315.126] 30% 10% 30% 0 0% 5% 75%

Hector Mella Toledo
Profesional de Apove de Ia Seremi de Agricuttura
Regidn de Los Rigs

Prafesiogatde Afoyo de la Seremi de Agricultura Jefa Bepto. Compras - Subse

Agricutturs




